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INSTITUTO DE INFORMACION ESTADISTICA, GEOGRAFICA Y CATASTRAL DEL ESTADO DE CAMPECHE

1.CAPACITACION Y SENSIBILIZACION

Mecanismo de

Objetivo Meta Actividad Fecha e i
Verificacién
1 platica del “CODIGO DE
ETICA PARA SERVIDORES Marzo 2024
Capacitar al PUBLICOS” .
personal del 1 platica de “EL CODIGO DE
Instituto de ETICA COMO INSTRUMENTO CONTRA *Oficio y/o correo
Informacién Llevar a cabo minimo |1a CORRUPCION Y DE MEJORA EN | Abril 2024 electrdnico de
Estadistica, 4 cursos y/o EL SERVICIO DE ATENCION AL solicitud de la
Geografica y pléticas, con el fin | p@rLICO”. capacitacidn
Catastral del de concientizar a elListas de asistencia
Estado de Campeche | los servidores 1 platica de “FUNCIONAMIENTO eEvidencia fotografica
en materias de piblicos respecto a DEL COMITE DE ETICA” Junio 2024 de la capacitacién
ética, prevencién los principios, (Exclusivo para Integrantes
a la corrupcién, valores y reglas de del Comité de Etica) (Las evidencias deberan
conflictos de integridad que rigen 1 platica de “DENUNCIAS ANTE incluirse en el informe
interés, igualdad el servicio piblico, EL COMITE DE ETICA” Agosto trimestral de
de género, asi como de la (Exclusivo para Integrantes 2024 actividades)
derechos humanos, importancia de del Comité de Etica)
hostigamiento respetar los 1 platica y/o curso sobre En caso de que el comité
sexual y laboral y |derechos humanos y Derechos Humanos, Butul de ética sea el mismo vy
acoso sexual, a las consecuencias al | Hostigamiento Sexual, t;g;;E yva haya tomado las
fin de que vulnerar estos Laboral, Igualdad de Género, platicas, pueden
conozcan los actos | derechos. etc. excusarse de tomarla de
y hechos que 1 platica y/o curso sobre nuevo
contravengan la Derechos Humanos, .
normatividad. Hostigamiento Sexual, Noi;ii?re
Laboral, Igualdad de Género, /
etc. 77 /
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2.DIFUSION O DIVULGACION

Objetivo Meta Actividad Fecha Mec:?m:!. S - <‘ie
Verificacién
1 infografia que fomente los
Yaloreg, prlnc1p}os o reglasldg EHETE 2054
integridad que rigen el servicio
piblico.
Emitir la convocatoria para el
registro de personas servidoras e Evidencia
pliblicas que pretendan obtener una fotografica de la
Que el personal candidatura al Comité de Etica, o difusidén digital e
conozca de la sean nominadas para tal efecto y Fnero 2024 impresa
existencia del difundir al interior del Ente
Comité de Etica, D Eusdi e 1 Piblico los nombres y cargos para (el material de difusién
su mecanismo de . llevar a cabo el proceso de puede ser grafico como
; g materiales pa) : : u
funcionamiento, 1la wEELeeE v seleccidén. Publicar los nombres de infografia, cartel,
actualizacidn de g 1.6 yl quienes obtienen el cargo. triptico, separadores y
%os Cédigos de dﬁranzgszi b Emitir la convocatoria para el audiovisual como un
Etica y de el arei aln registro de personas servidoras video o una presentacidn
Conducta, asi como 5023 plblicas que pretendan obtener una power point)
de las Reglas de ) candidatura al cargo de Persona
Integridad, Consejera, o sean nominadas para (Las evidencias deberan
Principios y tal efecto y difundir al interior Enero 2024 | plasmarlas en el informe
Valores. del Ente POblico los nombres vy trimestral de
cargos para llevar a cabo el actividades)
proceso de seleccién. Publicar los
nombres de quienes obtienen el
cargo
1l infografia sobre denuncias ante j
A P Febrero —
el Comité de Etica. — //zfi// _\/
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3.ATENCION A DENUNCIAS

Objetivo Meta Actividad Fecha Mecanismo de Verificacién
e Acta de sesidn donde se lleva
- a cabo el andlisis y solucién
Asegurar la Primer Intforme 15 ahpdd a la denuncia presentada.
atencién a las Trimestral de 2024 (mencionar numero de sesidén
denuncias en Atender el 100% de las Denuncias ordinaria o extraordinaria
materias de denuncias que se presenten donde se presenta la sesién y
ética, ante el Comité de Etica de donde se aprueban los
prevencidén a la manera eficaz y oportuna, informes)
corrupcidn, por incumplimiento al Segundo Informe ool e Incorporar el protocclo para
conflictos de cédigo de ética vy/o Trimestral de 15 Jjulio atender denuncias a la Pagina
interés, conducta, asi como Denuncias 2024 Institucional de su Ente
hostigamiento y hostigamiento y/o acoso Piblico. (se debe mencionar
acoso sexual o sexual, discriminacién, en acta de sesidén y enviar el
discriminacién, prevencién a la link)
que se presenten | corrupcidn, integridad Tercer Informe e Incorporar el procedimiento

ante el Comité
de Etica del
Instituto de
Informacidén,
Estadistica,
Geografica y
Catastral del
Estado de
Campeche.

pliblica y conflictos de
interés. en los tiempos
establecidos en el
protocolo para atender
denuncias y conforme al
procedimiento para
presentar denuncias.

Trimestral de

15 octubre

? 2024
Denuncias
L ]
Cuarto Informe
Trimestral de HeE e
2025

Denuncias

para presentar denuncias a la
Pagina Institucional de su
Ente Pablico. (se debe
mencionar en acta de sesién vy
enviar el 1link)

Informe Trimestral de
Denuncias. (debe incluir
tema, nOGmero de expediente y
estatus, o en su caso,
reportar que no se recibieron
acuerdo al formato) muegtra)
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4 . ACTIVIDADES DE GESTION

Objetivo Meta Actividad Fecha Mecanismo de Verificacién
enero - Aprobar en la primera sesidn
Elaborar y actualizar el marzo 2024 | ordinaria.
ORGANIGRAMA de los / Enviar al correo
Fortalecer la Dar integrantes del Comité. actualizaci | ueepci@campeche.gob.mx
realizacidén de cumplimiento a | (2 veces al afio). éon Julio Incorporar al Portal
las los 2024 Institucional.
actividades compromisos enero - Aprobar en la primera sesién
del Comité de |egtablecidos Elaborar y actualizar el marzo 2024 | ordinaria.
Etica del en el Programa | DIRECTORIO de los integrantes / Enviar al correo
Institutg de Anual de del Comité. (2 veces al actualizaci | ueepci@campeche.gob.mx
Informacidn Trabajo 2024, afio) . 6n Julio Incorporar al Portal
Estadistica, asi como 2024 Institucional.
Geografica y atender las Aprobar en la primera sesidn
Catastral del |gugerencias y ordinaria.
Estado de recomendacione | Elaborar el calendario anual enero - Enviar al correo
Campeche y la S que proponga |de sesiones ordinarias 2024 marzo 2024 |ueepci@campeche.gob.mx
colaboracidn la Direccidn Incorporar al Portal
con la . de Contraloria Institucional.
SUb@IrECClén Social. Aprobar en la primera sesidn
de Etica,

Prevencidén a
la Corrupcién
y Conflictos
de Interés.

Elaborar y aprobar el
Programa Anual de Trabajo
2024 (PAT 2024)

enero-marzo
de 2024

ordinaria.

Enviar al correo
ueepci@campeche.gob.mx
Incorporar al Portal
Institucional.

Determinar los Indicadores de
Cumplimiento a los C&digos de
Etica y Conducta del
ejercicio 2024.

enero-marzo
de 2024

2024.
primera sesidn

Anexo del PAT
Aprobar en la
ordinaria. _
Enviar al correo /
ueepci@campeche.gob.mx
Incorpgxar al Portal \
Instifygional .
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Fortalecer la
realizacidén de
las
actividades
del Comité de
Etica del
Instituto de
Informacién
Estadistica,
Geogréafica y
Catastral del
Estado de
Campeche y la
colaboracidén
con la
Subdireccién
de Etica,
Prevencién a
la Corrupcién
y Conflictos
de Interés.

Dar
cumplimiento
al 90% de los
compromisos
establecidos
en el Programa
Anual de
Trabajo 2024,
asi como
atender las
sugerencias y
recomendacione
S gue proponga
la UEEPCI-CAM
a fin de
fomentar una
cultura ética
y de
integridad
plblica entre
el personal de
la SECONT.

Modificacién,

actualizacién

y/o ratificacién de las Bases

de integraciédn,

organizacidn

y funcionamiento del Comité

de Etica.

junio 2024

Acta de sesidn donde se aprueba
el documento por parte del Comité
de Etica.

Enviar al correo
ueepci@campeche.gob.mx

(Nimero de sesidn ordinaria o
extraordinaria, el documento debe
tener fecha de aprobacidén y
ribrica de los integrantes del
comité, asi como estar adecuado a
los lineamientos)

Incorporar al Portal
Institucional.

Modificacién,

actualizacidn

y/o ratificacién del Cédigo

de Conducta.

junio 2024

Acta de sesidén donde se aprueba
el documento por parte del Comité
de Etica.

Enviar al correo
ueepci@campeche.gob.mx

(NGmero de sesidén ordinaria o
extraordinaria, el documento debe
tener fecha de aprcbacién y
ribrica de los integrantes del
comité, asi como estar adecuado a
los lineamientos)

Incorporar al Portal
Institucional.
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Fortalecer la
realizacidn de
las
actividades
del Comité de
Etica del
Instituto de
Informacidn,
Estadistica,
Geografica y
Catastral del

Dar
cumplimiento
al 90% de los
compromisos
establecidos
en el Programa
Anual de
Trabajo 2024,
asi como
atender las

Modificacién, actualizacién y
ratificacién del
Procedimiento para presentar
Denuncias, asi como del
Protocolo para atender
Denuncias.

junio 2024

Acta de sesidn donde se aprueba
el documento por parte del Comité
de Etica.

Enviar al correo
ueepci@campeche.gob.mx

(NGmero de sesidn ordinaria o
extraordinaria, el documentc debe
tener fecha de aprobacién vy
ribrica de los integrantes del
comité, asi como estar adecuado a
los lineamientos)

Incorporar al Portal
Institucional.

al correo
en tiempo

Enviar actas de sesién
ueepci@campeche.gob.mx

: en - .
Celebrar 4 Sesiones o y forma, de acuerdo al calendario
\ 3 diciembre ‘ x
Ordinarias. de sesiones realizado.
de 2024
Incorporar al Portal
Institucional.
Enviar actas de sesidén al correo
ueepci@campeche.gob.mx en tiempo
enero- 1
Celebrar por lo menos 1 i y forma, de acuerdo al calendario
o ; : diciembre ; .
Sesidn Extraordinaria. de 2004 de sesiones realizado.

Incorporar al Portal
Institucional.

Primer Informe Trimestral de

Al 15 - abril

Elaborar 4 informes trimestrales

Estado de sugerencias y |actividades 2024 de actividades con los avances
Campeche v la recomendacione del cumplimiento de metas del PAT
colaboracién S que proponga = G : i : ! 2024
Genis la UEEPCI-CAM egundo Informe Trimestral de | Al 15 julio = 0
Subdireccidén a fin de Actividades 2024 Sl e
de Bej ueepci@campeche.gob.mx
> Etlc?i fomentar’uga ! Bl Incorporar al Portal
Prevencién a cultura ética Tercer Informe Trimestral de
o i octubre Instltu01onal
la Corrupcién y de Actividades
2024 /// \
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y Conflictos
de Interés.

integridad
piblica entre
el personal de
la SECONT.

Cuarto Informe Trimestral de
Actividades

Al 15 enero
2025

Presentarlos y aprobarlos en la
sesidén ordinaria correspondiente,
con la firma y ribrica de los
integrantes del comité

Difundir e invitar a los
Servidores Publicos a
contestar los Cuestionarios

octubre de

Evidencia de invitacién
(oficio/correo) al personal para

de Percepcidn de cumplimiento 2024 contestar el cuestionario.
a los Coédigos de Etica y Cuestionarios resueltos
Conducta.

: = lizar el Portal
Actualizacidén del apartado enero- Actu; A

e o i Institucicnal en el apartado del
del Comité de Etica, en el diciembre Comtie e Bt et niine S e
Portal Institucional. de 2024 i

al afio.

Elaboracidén y aprobacidn del
Informe Anual de Actividades
2023. IAA 2023

enero 2024

Acta de sesidén donde se presenta
y aprueba el IAA 2023 por el
Comité de Etica. Enviar al correo
ueepci@campeche.gob.mx

Incorporar al Portal

Institucional. —
=,
(=
a_—
APROBACION DEL PROGRAMA ANU 2024 DEL COMITE DE ETICA L/
FIRMAS D TES| DEIN COMITE DE ETICA l } ; \ ;
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Eduardo—Zubieta Marco

Directo:

Presidente del Comité de Etica
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Brenda Karind Aguilar Cérdova o Tavde de 1a Lu2~Li Martinez
Secretaria Ejecutiva Secretaria Técnica
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Lorena del Carmen Borges Nah Héctor| OmaY|/Oreza Angulo
Titular Electo Titular del Organy Interno de Control

Jefa de Departamento



